
Минская городская организация Профсоюза 
работников образования и науки  

Информационная листовка №2 (08.01.2024)

ДО 01.01.2024 С 01.01.2024НАДБАВКА ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ

НАДБАВКА ЗА РАБОТУ В ОТРАСЛИ

Руководители и их заместители из числа педагогических работников бюджетных
организаций, обособленных и структурных подразделений (за исключением руководителей
и специалистов из числа профессорско-преподавательского состава, руководителей
структурных подразделений, обособленных подразделений, осуществляющих научно-
методическое обеспечение образования, их заместителей: институтов развития
образования, государственных организаций, осуществляющих научно-методическое
обеспечение образования на областном (г. Минска) уровне, руководителей, их
заместителей, руководителей обособленных и структурных подразделений
государственных организаций, осуществляющих научно-методическое обеспечение
образования на районном (городском) уровне)

15% от оклада-

Воспитатель дошкольного образования

Учитель (за исключением учителей детских школ искусств)
Преподаватель (за исключением относящихся к профессорско-преподавательскому
составу), мастер производственного обучения учреждений образования

20% от оклада
21% от оклада

6% от оклада

35% от оклада
43% от оклада

21% от оклада

Руководители и специалисты из числа профессорско-преподавательского состава15% от оклада 20% от оклада
Руководители структурных подразделений, обособленных подразделений,
осуществляющих научно-методическое обеспечение образования на областном (г.Минска)
уровне (институты развития образования, учебно-методические центры), их заместители,
методисты

20% от оклада 35% от оклада

Педагогические работники государственных организаций, осуществляющих научно-
методическое обеспечение образования на районном (городском) уровне20% от оклада 35% от оклада

Иные педагогические работники из числа специалистов (учитель детских школ искусств,
учитель-дефектолог, воспитатель, педагог социальный, педагог-психолог, педагог
дополнительного образования, педагог-организатор, инструктор по физической культуре,
культорганизатор, аккомпаниатор, концертмейстер, методист, воспитатель-методист,
музыкальный руководитель, руководитель физического воспитания, руководитель по
военно-патриотическому воспитанию, родитель-воспитатель, приемный родитель и друге
педагогические работники из числа специалистов)

15% от оклада-

ДОПЛАТА ЗА СЛОЖНОСТЬ ВЫПОЛНЯЕМОЙ РАБОТЫ

-

Воспитатель, воспитатель дошкольного образования в учреждениях образования,
реализующих образовательную программу дошкольного образования, образовательные
программы общего среднего образования, образовательные программы специального
образования осуществляющим персональное сопровождение обучающихся
(воспитанников, учащихся) с расстройствами аутистического спектра

30% 
от базовой 

ставки

Помощник воспитателя в учреждениях образования, реализующих образовательную
программу дошкольного образования, образовательные программы общего среднего
образования, образовательные программы специального образования при оказании
помощи в сопровождении обучающихся (воспитанников, учащихся) с нарушениями
функций опорно-двигательного аппарата (со значительным и резко выраженным
нарушением передвижения или его отсутствием), незрячих учащихся, учащихся с
тяжелыми нарушениями речи, с трудностями в обучении имеющих нарушения поведения

20% 
от базовой

 ставки
-

Установленный размер НАДБАВКИ ЗА ВЫСОКИЕ ДОСТИЖЕНИЯ В ТРУДЕ дополнительно УВЕЛИЧИВАЕТСЯ

Руководители бюджетных организаций,
участвующих в пилотном проекте по
оптимизации численности и установлению
индивидуальных условий труда работников
бюджетных организаций в рамках
реализации постановления Совета
Министров Республики Беларусь от 2 ноября
2023 г. № 758 «Об оптимизации численности
и установления индивидуальных условий
труда работников бюджетных организаций»

в процентах от оклада руководителя в зависимости от количества в штатном расписании
организации штатных единиц по профессиям рабочих (должностям служащих),
выполнение работ по которым будет возложено на других работников, в пределах
сэкономленных средств, полученных от оптимизации штатных единиц:

до 3 штатных единиц (включительно) – до 10 процентов (включительно);
свыше 3 до 5 штатных единиц (включительно) – до 20 процентов (включительно); 
свыше 5 до 10 штатных единиц (включительно) – до 30 процентов (включительно);
свыше 10 до 20 штатных единиц (включительно) – до 40 процентов (включительно);
свыше 20 штатных единиц – до 50 процентов (включительно)

ПОВЫШЕНИЕ РАЗМЕРА ОПЛАТЫ ТРУДА
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ:
кому оно предусмотрено с 1 января 2024 года

С 1 января 2024 года Министерством образования Республики Беларусь принято постановление от 20 декабря 2023
г. № 372 «Об изменении постановления Министерства образования Республики Беларусь от 3 июня 2019 г. № 71»,
которым предусмотрено повышение заработной платы всем категориям педагогических работников


